
 บันทกึข้อความ 
ส่วนราชการ  กลุ่มงานบริหารทั่วไป  โรงพยาบาลกระบี่  โทร. 1048 

ที ่ กบ 003๓.201/010 วันที่       9   กันยายน  2569 

เรื่อง    รายงานผลการดำเนินงาน  โครงการปฐมนิเทศข้าราชการใหม่ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 และ
เผยแพร่บนเว็บไซต์ของโรงพยาบาลกระบี่ 

เรียน   ผู้อำนวยการโรงพยาบาลกระบี่ 

  ตามที่ งานนิติการ โรงพยาบาลกระบี่ ได้ร่วมกับงานพัฒนาทรัพยากรบุคคล ได้จัดโครงการ
ปฐมนิเทศข้าราชการและบุคคลากรทางการแพทย์ที่บรรจุใหม่ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 เพ่ือร่วมสร้าง
สังคมที่แสดงออกถึงคุณธรรม ๕ ประการ พอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา และกตัญญู  โดยมุ่งเน้นแนวคิด 
คุณธรรมพอเพียง ขับเคลื่อนอย่างสร้างสรรค์ เพ่ือให้โรงพยาบาลกระบี่เป็นองค์กรคุณธรรมต้นแบบอย่างยั่งยืน 
สอดคล้องกับแผนปฏิบัติราชการด้านการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม กระทรวงสาธารณสุข ระยะที่ 2 (พ.ศ. 
2566-2570) เพ่ือให้บุคลากรโรงพยาบาลกระบี่ปฏิบัติงานอย่างมีความสุข ประชาชนได้รับประโยชน์จากการ
บริการที่มีคุณภาพ และตอบสนองนโยบายของภาครัฐ กำหนดจัดโครงการ ในวันพุธ ที่ 26 พฤษภาคม 2569 
เวลา 08.๓0 – 1๖.๓0 น. ณ นิพนธ์โพธ์พัฒนาชัย ชั้น 6 โรงพยาบาลกระบี่ โดยมีหัวข้อบรรยาย ดังนี้ 
   1. การบรรยายเจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานใหม่ หัวข้อ กฎหมายควรรู้สำหรับเจ้าหน้าที่ใหม่ “วินัย 
และการเสริมสร้างการรักษาวินัย” และ“ความรับผิดทางละเมิดของเจ้าหน้าที่” โดย นายพรเทพ แสวงสุข นิติ
กร และนายสิรวิชญ์  วรศรี นิติกรปฏิบัติการ งานนิติการ กลุ่มงานบริหารทั่วไป โรงพยาบาลกระบี่ 

  ในการนี้  งานนิติการ จึงขอรายงานผลการดำเนินโครงการอบรมประจำปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2569 โดยมีผู้เข้าร่วมโครงการทั้งสิ้นจำนวน 123 คน    และขออนุญาตนำรายงานเผยแพร่บนเว็บไซต์
ของโรงพยาบาลกระบี่ 

  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา 
 
                                                                   
     (นายพรเทพ  แสวงสุข) 

                 นิติกร         
                                                                      

                                         
ลงนาม/อนุญาต                                                                             

         
 

   (นายสุรัตน์  ตันติทวีวรกุล)         
 ผู้อำนวยการโรงพยาบาลกระบี่  





แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของโรงพยาบาลกระบี่ 
ตามประกาศโรงพยาบาลกระบี่ 

เรื่อง แนวทางการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน พ.ศ. ๒๕๖4   
 
 

แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานในโรงพยาบาลกระบี่ 
 
ชื่อหน่วยงาน :   กลุ่มงานบริหารทั่วไป โรงพยาบาลกระบี่  
วัน/เดือน/ปี :    9 กันยายน 2569   
หัวข้อ   รายงานผลการอบรมให้ความรู้แก่เจ้าหน้าที่ ภายในหน่วยงานเกี่ยวกับการเสริมสร้างและพัฒนา
ทางด้านจริยธรรมและการมีวินัยรวมทั้งการป้องกันมิให้กระทำผิดวินัย และมีการขออนุญาตนำไปเผยแพร่บน
เว็บไซต์ ของหน่วยงานมีภาพกิจกรรมที่ระบุวันที่ 26 พฤษภาคม 2569 
Link ภายนอก :   ไม่มี 
หมายเหตุ

 
 

ผู้รับผิดชอบการกรอกข้อมูล 

     พรเทพ  แสวงสุข 

 
 
ผู้อนุมัติรับรอง 

    (.นายพรเทพ  แสวงสุข.) 

                 ตำแหน่ง นิติกร 

      วันที่   9  เดือน กันยายน พ.ศ. ๒๕๖9 

       (.นายสุรัตน์  ตันติทวีวรกุล) 

   ตำแหน่ง ผู้อำนวยการโรงพยาบาลกระบี่ 

      วันที่  9  เดือน กันยายน พ.ศ. ๒๕๖9
 
  

ผู้รับผิดชอบการนำข้อมลูขึ้นเผยแพร่ 
 
 
      ( นางสาวกนกวรรณ  ศรีสุขใส)  

ตำแหน่ง   นักวิชาการคอมพิวเตอร์ปฏิบัติการ 
  วันที่   9  เดือน กันยายน พ.ศ. ๒๕๖9

        สุรัตน์  ตันติทวีวรกุล
.......................................... 

กนกวรรณ  ศรีสุขใส 



 


